
ИНФОРММАЦИОННОЕ СООБЩЕНИЕ 

О ПРОВЕДЕНИИ ОТБОРА 

на предоставление инвестиционного вклада «Стартап» 

создаваемым или действующим обществам с ограниченной ответственностью,  

являющихся субъектами малого и среднего предпринимательства, 

для развития и/или реализацию проектов, победивших в отборе 

 

Инвестиционный вклад «Стартап» (далее также – Вклад) передается хозяйственному 

обществу – стартапу для ведения хозяйственной деятельности и достижения инвестиционных 

целей. Инвестиционный вклад передается обществу-стартапу в качестве вклада в имущество 

в соответствии с положениями законодательства РФ (ст. 66.1 Гражданского кодекса РФ и п. 1 

ст. 27 Закона «Об обществах с ограниченной ответственностью») при наличии в Уставе 

общества-стартапа положений о возможности такого вклада, а также при условии принятия 

соответствующего решения Общего собрания участников. 

Общий размер денежных средств, распределяемых в отборе, составляет 5 500 000 (пять 

миллионов пятьсот тысяч) рублей. Предельный размер Вклада на одного победителя 

составляет не более 5 500 000 (пять миллионов пятьсот тысяч) рублей.  

Минимальное количество победителей отбора – ноль, максимальное количество 

победителей отбора – один. 

Сведения о проведении отбора размещаются на сайте Некоммерческой 

микрокредитной компании «Липецкий областной фонд поддержки малого и среднего 

предпринимательства» по URL-адресу https://lipfond.ru/ в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – сайт). 

Отбор проводится в соответствии с Положением о предоставлении инвестиционных 

вкладов Общества с ограниченной ответственностью «МСП Инвест» (далее – Положение), 

утвержденное решением единственного участника 28.05.2024 № 3-2024. Положение 

определяет механизм предоставления инвестиционных вкладов создаваемым или 

действующим обществам с ограниченной ответственностью, являющихся субъектами малого 

и среднего предпринимательства, для развития и/или реализацию проектов, победивших в 

отборе. 

 

1. ДАТА И ВРЕМЯ ПОДАЧИ ЗАЯВОК И ДОКУМЕНТОВ: 

с 30 мая по 10 июня 2024 года включительно  

в рабочие дни с 9:00 до 16:00 (обеденный перерыв с 13:00 до 13:48 МСК). 

 

2. ИНФОРМАЦИЯ ОБ ОРГАНИЗАТОРЕ ОТБОРА: 

Полное наименование: Общество с ограниченной ответственностью «МСП Инвест» 

(далее – Общество, Организатор). 

Адрес места нахождения: г. Липецк, ул. Кузнечная, дом 8, 3 этаж каб. 16. 

Почтовый адрес: 398050, г. Липецк, ул. Кузнечная, дом 8, каб. 404 (адрес, по которому 

осуществляется прием заявок претендентов). 

Телефоны: (4742) 55-13-65, 55-12-85. 

Интернет-сайт: https://lipfond.ru/ (далее – официальный сайт). 

Адрес электронной почты: msp-invest@mail.ru (адрес электронной почты для приема 

документов). 

 

3. РЕЗУЛЬТАТ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ГРАНТА И ПОКАЗАТЕЛЬ, НЕОБХОДИМЫЙ ДЛЯ 

ДОСТИЖЕНИЯ РЕЗУЛЬТАТА ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ГРАНТА: 



Результатом предоставления Вклада является регистрация юридического лица (в случае 

отсутствия такового) в организационно-правовой форме общества с ограниченной 

ответственностью, осуществление таким юридическим лицом деятельности на территории 

Липецкой области по созданию и предоставлению (реализации) программного обеспечения 

(программ или программных комплексов для ЭВМ) либо баз данных для ЭВМ (а также по 

оказанию технической поддержки и других сопутствующих услуг), заявленного при отборе, 

получение данным юридическим лицом чистой прибыли в течение установленного периода 

времени.  

Значение количественных показателей, необходимых для достижения результата 

предоставления инвестиционных вкладов «Стартап», и срок достижения показателей 

устанавливается соглашением.  

Право выкупа доли ООО «МСП Инвест» в уставном капитале общества-стартапа 

возникает у Победителя отбора, являющегося участником общества-стартап, в соответствии 

с условиями Корпоративного договора, а также после 01 октября 2024 года.  

Право продажи доли ООО «МСП Инвест» в уставном капитале общества-стартапа 

Победителю отбора, являющемуся участником общества-стартап, возникает у ООО «МСП 

Инвест» в соответствии условиями с Корпоративного договора, а также после 10 января 2025 

года. 

Доля ООО «МСП Инвест» от чистой прибыли общества-стартапа, распределяемой по 

итогам финансового года составляет 50%. 

Выкупная цена доли ООО «МСП Инвест» в уставном капитале общества-стартап равна: 

ЦД = ИВ * k – ФПП, где: 

ЦД – Цена Доли 

ИВ – размер Инвестиционного вклада 

k– Коэффициент прибыли ООО «МСП Инвест» за осуществление Инвестиционного 

вклада равен 1,075. 

Общество-стартап в сроки, указанные в договоре, представляет отчет по форме, 

утвержденной ООО «МСП Инвест», о достижении результата предоставления Вклада с 

приложением подтверждающих документов. 

 

4. ДОМЕННОЕ ИМЯ, И (ИЛИ) СЕТЕВОЙ АДРЕС, И (ИЛИ) УКАЗАТЕЛЬ СТРАНИЦ 

САЙТА В ИНФОРМАЦИОННО-ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НА 

КОТОРОМ ОБЕСПЕЧИВАЕТСЯ ПРОВЕДЕНИЕ ОТБОРА: https://lipfond.ru/msp-invest/ 

 

5. ТРЕБОВАНИЯ К ПРЕТЕНДЕНТАМ: 

В отборе могут принимать участие следующие категории физических и юридических 

лиц (далее – Претенденты): 

- физические лица в возрасте от 18 до 65 лет, зарегистрированные по месту 

жительства в Липецкой области; 

- юридические лица в организационно-правовой форме общества с ограниченной 

ответственностью, являющиеся субъектами малого или среднего предпринимательства, 

которые зарегистрированы и ведут деятельность на территории Липецкой области, – 

которые в срок, установленный в пункте 1, представляют Заявку на получение Вклада с 

документами. 

 



6. ПЕРЕЧЕНЬ ДОКУМЕНТОВ, ПРЕДСТАВЛЯЕМЫХ ДЛЯ ОТБОРА, ПОРЯДОК ПОДАЧИ 

ЗАЯВОК И ТРЕБОВАНИЯ, ПРЕДЪЯВЛЯЕМЫЕ К ФОРМЕ И СОДЕРЖАНИЮ ЗАЯВОК: 

 

6.1. Перечень документов, необходимых для участия в отборе: 

1. Заявка о предоставлении Вклада по форме Приложения № 1 к Положению; 

2. Проект, на который Претендент планирует получить Вклад (далее – Проект), с его 

описанием в соответствии с Рекомендациями к структуре и описанию проекта (Приложение 

№ 2 к Положению) и обязательным отражением информации по критериям отбора для 

предоставления Вкладов в соответствии с Положением; 

3. План расходов претендента по форме согласно приложению 3 к Положению; 

4. Согласие на обработку персональных данных по форме приложения 13 к 

Положению; 

5. Согласие на обработку персональных данных, разрешенных для распространения, 

по форме приложения 14 к Положению; 

6. Иные документы, указанные в информационном сообщении; 

7. Опись представленных документов в двух экземплярах; 

8. Кроме того, Физические лица предоставляют: 

- паспорт гражданина Российской Федерации; 

- СНИЛС или справка из Социального фонда России (ранее – Пенсионный фонд 

России); 

9. Кроме того, Юридические лица предоставляют: 

- копии учредительных документов с приложениями, изменениями и дополнениями; 

- паспорт гражданина Российской Федерации; 

- копия протокола о назначении единоличного исполнительного органа; 

- копия приказа о вступлении в должность единоличного исполнительного органа с 

указанием даты вступления в должность; 

- копия документов, удостоверяющих личность (копия паспорта) лица, исполняющего 

функции единоличного исполнительного органа, копия СНИЛС. 

6.2. Порядок подачи заявок претендентами и требования, предъявляемые к форме и 

содержанию заявок: 

Заявка и прилагаемые к ней документы (копии документов) должны быть прошиты, 

страницы пронумерованы, подписаны руководителем претендента и заверены печатью 

претендента (при наличии). 

Утвержденный бизнес-план инвестиционного проекта должен быть сброшюрован в 

отдельную папку, страницы должны быть прошиты, пронумерованы, подписаны 

руководителем претендента и заверены печатью претендента (при наличии). 

При подаче документов претендент представляет для сверки оригиналы всех 

документов, копии которых представлены им в составе заявки. 

При представлении документов руководителем претендента предъявляется документ, 

удостоверяющий его личность. При представлении документов представителем претендента 

предъявляется документ, удостоверяющий его личность, а также документ, подтверждающий 

его полномочия, оформленный в соответствии с действующим законодательством. 

Регистрация представленных заявок и прилагаемых к ним документов осуществляется в 

день их поступления должностным лицом, уполномоченным Фондом на прием документов. 

Заявки и прилагаемые к ним документы, представленные позже срока, указанного в 

объявлении о проведении отбора, к рассмотрению не принимаются. 

Один претендент может подать только одну заявку.  

 



6. КРИТЕРИИ ОТБОРА ДЛЯ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ВКЛАДОВ: 

Оценка проекта каждого претендента проводится по следующим критериям (Таблица). 

Таблица 

Критерии оценки проектов для предоставления инвестиционных вкладов 
 

N 

п/п 

Наименование критерия Показатели Оценка 

в баллах 

1. Научная новизна – предлагаемая идея 

должна быть новой, впервые 

сформулированной, или 

зарегистрированной в Роспатенте, самим 

претендентом. В проекте должны быть 

отражены научные исследования, в 

результате которых возникла идея, а 

также условия, необходимые для ее 

реализации. 

Совершенно новый 

продукт/услуга 

5 

Имеются неполноценные 

аналоги 

3 

Имеются полноценные 

аналоги 

1 

2. Масштабируемость идеи – идея, 

сформулированная в проекте, должна 

иметь значение для решения 

современных проблем и задач как в 

Липецкой области, так и в России в 

целом. 

Актуальна 3 

Неактуальна 1 

3. Техническая значимость - техническая 

значимость продукции или технологии. 

Идея, сформулированная в проекте, 

должна быть технически значимой, т.е. 

должна оказывать решающее влияние на 

современную технику и технологии. 

Значимый 3 

Незначительный 1 

4. Перспектива коммерциализации 

результата Проекта - потенциальный 

продукт должен иметь возможность 

внедрения на рынок РФ или 

Евразийского Экономического Союза, 

промышленную применимость и 

конкретного потребителя. 

Есть возможность внедрения 3 

Нет возможности внедрения 1 

5 Оценка эффективности представленного 

Проекта 

(с учетом личного собеседования по 

вопросам реализации и эффективности 

представленного проекта) - оценивает 

каждый член комиссии при голосовании 

(при расчете совокупного показателя 

учитывается среднее количество баллов) 

один голос члена комиссии 

"за" 

5 

один голос члена комиссии 

"воздержался" 

2 

один голос члена комиссии 

"против" 

1 

6. Наличие у претендента опыта работы в 

сфере планируемого к реализации вида 

деятельности 

имеет трудовой стаж не менее 

трех лет 

5 

имеет трудовой стаж менее 3 



трех лет 

не имеет трудового стажа 1 

7. Наличие у претендента профильного 

образования в сфере планируемого к 

реализации вида деятельности 

имеет профильное 

образование 

5 

не имеет, но проходит 

обучение в сфере 

планируемого к реализации 

вида деятельности 

3 

не имеет и не проходит 

обучение в сфере 

планируемого к реализации 

вида деятельности 

1 

 

7. ПОРЯДОК ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ РАЗЪЯСНЕНИЙ ПОЛОЖЕНИЯ О ПРОВЕДЕНИИ 

ОТБОРА, ДАТЫ НАЧАЛА И ОКОНЧАНИЯ СРОКА ТАКОГО ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ: 

Специалисты в течение срока приема заявок и документов предоставляют разъяснения 

положения о проведении отбора по указанным в настоящем объявлении телефонам, 

электронной почте, адресу. 

  

8. МЕСТО, ДАТА И ВРЕМЯ ПРОВЕДЕНИЯ ОТБОРА 

Место проведения: 398050, г. Липецк, ул. Кузнечная, дом 8, этаж 1, конференц-зал. 

Дата проведения: 18 июня 2024 года. 

Время проведения указывается индивидуально: при допуске Претендента к участию в 

отборе в уведомлении указываются место, дата и время личного собеседования с ним. 

 

9. ОСНОВАНИЯ ДЛЯ ОТКАЗА В УЧАСТИИ В ОТБОРЕ 

Основаниями для отказа в участии в отборе являются: 

- несоответствие претендента условиям и требованиям, установленным Положением 

об отборе; 

- непредставление/представление не в полном объеме документов, указанных в 

Приложении № 5 к Положению; 

- несоответствие документов, указанных в Приложении № 5 к Положению, 

требованиям к ним, установленным Положением; 

- наличие сведений об имеющихся в отношении Претендента судебных 

разбирательствах, судебных решениях или приказах, возбужденных исполнительных 

производствах, влияющих на возникновение рисков обращения взыскания на средства 

Вкладов, наличие отрицательной деловой репутации. 
 

10.  ПОРЯДОК И СРОКИ ОБЪЯВЛЕНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОТБОРА 

Отбор осуществляется по балльной системе. Члены комиссии выставляют претенденту 

по каждому критерию оценки соответствующий балл. Совокупный показатель по каждому 

претенденту определяется суммой баллов по всем критериям отбора. 

Оценка реализуемости проектов проводится членами комиссии на основе 

презентации. 

Исходя из размера совокупного показателя, комиссия определяет победителей отбора 

(далее – Победители), формирует их рейтинг. Победители определяются в количестве, 



указанном в преамбуле настоящего объявления. 

Заявки, не набравшие 22-а балла (минимально необходимое количество баллов) в 

рейтинг не включаются. 

На основании итоговой оценки инвестиционного проекта, представленного в составе 

заявки претендентом, комиссией присваивается каждой заявке порядковый номер (в 

порядке уменьшения суммы набранных при оценке баллов). Победителями отбора 

признаются претенденты, набравшие наибольшее количество баллов. Максимальный 

рейтинг Победителя отбора равен максимальному размеру совокупного показателя. 

При равенстве совокупного показателя преимущество имеет претендент, получивший 

наибольшее количество баллов по критерию 5 – оценка эффективности представленного 

проекта, а при равенстве баллов по критерию 5 – преимущество имеет претендент, заявка 

которого зарегистрирована ранее других заявок на участие в отборе. 

   В случае если совокупный объём запрашиваемых претендентами денежных средств, 

согласно поданным   заявкам не превышает общего объёма средств, полученных ООО «МСП 

Инвест» на предоставление инвестиционных вкладов, размер предоставляемого 

инвестиционного вклада устанавливается в объёмах, указанных в заявках претендентами. 

В случае если совокупный объём запрашиваемых претендентами на получение 

инвестиционных вкладов согласно поданным заявкам превышает общий объём средств, 

полученных ООО «МСП Инвест», размер предоставляемого инвестиционного вклада 

устанавливается исходя из сформированного рейтинга заявок в объёмах, указанных в 

заявках претендентами. При недостаточности общего объёма средств, полученных ООО 

«МСП Инвест», для обеспечения затрат, указанных в заявке претендента на получение 

инвестиционного вклада, в полном объёме, инвестиционный вклад не предоставляется. 

Наряду с баллами комиссия вправе определить переменные показатели договора, 

заключаемого впоследствии с Победителями отбора, а именно: 

- срок окупаемости инвестиционного вклада – срок действия двух опционов на 

заключение договора купли-продажи доли ООО «МСП Инвест» в уставном капитале 

общества-стартапа; 

В случае если показатели договора, заключаемого с Победителями отбора, не будут 

определены членами комиссии, то такие показатели определяются ООО «МСП Инвест» при 

заключении корпоративного договора и опционов с Победителем на основании 

показателей инвестиционного проекта, представленного в составе заявки претендентом. При 

этом ООО «МСП Инвест» может согласиться с показателями, заявленными претендентом, 

или не согласиться с ними и указать свои переменные показатели корпоративного договора. 

Комиссия в течение 10-ти рабочих дней со дня, следующего за днем получения 

документов от уполномоченного лица, проводит отбор претендентов по критериям, 

установленным в Таблице, формирует их рейтинг, определяет Победителей отбора и 

оформляет свое решение протоколом с указанием сумм Вкладов для каждого Победителя, 

который подписывают председатель и секретарь комиссии (далее – Протокол). 

Протокол в течение 2 рабочих дней со дня, следующего за днем его подписания, а 

также заявка с прилагаемыми документами передаются уполномоченному лицу. 

Уполномоченное лицо, в течение 1 рабочего дня со дня, следующего за днем получения 

Протокола: 

- размещает его на сайте в открытом доступе; 

- направляет его претендентам на адрес электронной почты (e-mail), указанный в 

заявке; 

- направляет Победителю на адрес электронной почты (e-mail), указанный в заявке, 

уведомление о необходимости заключения корпоративного договора по форме согласно 



приложению № 6 к Положению, с отражением в уведомлении информации о Победителе и 

размере предоставляемого ему Вклада. 

Заключение корпоративного договора, учреждение общества-стартап, заключение 

опционов и перечисление инвестиционного вклада осуществляется в соответствии с 

порядком установленным Положением. 


