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1. Общие положения 

1.1. Мультибрендовое модное пространство «АРТПОДИУМ» (далее – «Пространство») 

создается в городе Липецке с целью развития креативной (творческой) экономики в 

Липецкой области для постоянного экспонирования и розничного сбыта продукции 

субъектов малого и среднего предпринимательства и граждан Российской Федерации, 

являющихся плательщиками налога на профессиональный доход, создающих или 

использующих собственные бренды одежды, обуви, аксессуаров и текстильных 

изделий, которые зарегистрированы и осуществляют деятельность на территории 

Липецкой области. 

1.2. Пространство организуется и управляется Оператором под контролем Куратора: 

1.2.1. Куратором Пространства является Некоммерческая микрокредитная компания 

«Липецкий областной фонд поддержки малого и среднего предпринимательства», 

непосредственно осуществляющий контроль за деятельностью Оператора в 

отношении организации Пространства и управления им. 

1.2.2. Оператор избирается Куратором в результате проведения публичного 

конкурсного отбора из лиц, зарегистрированных и ведущих деятельность на 

территории Липецкой области, имеющих не менее 6 месяцев опыта. 

1.2.3. Статус субъекта малого и среднего предпринимательства определяется на 

основании сведений из Единого реестра субъектов малого и среднего 

предпринимательства. 

1.2.4. Бренды одежды, обуви, аксессуаров и текстильных изделий представляют собой 

совокупность названия, логотипа, слогана и идей, которые вызывают у потребителей 

устойчивые ассоциации, что позволяет продукции стать узнаваемой для ее целевой 

аудитории. 

1.2.5. Площадь помещения (помещений), занимаемую Пространством, приобретает 

Оператор на вещном праве путем заключения договора аренды (субаренды) одного 

или нескольких помещений, или части помещения, с указанием в качестве цели 

использования арендуемой им площади: размещение на ней Пространства. 

1.2.6. Финансовое обеспечение деятельности, которая ведется в Пространстве, 

осуществляется в соответствии с Договором, заключаемым между Оператором и 

Куратором. 

1.2.7. Куратор проводит отбор субъектов малого и среднего предпринимательства и 

граждан Российской Федерации, являющихся плательщиками налога на 

профессиональный доход, создающих и использующих бренды одежды, обуви, 

аксессуаров и текстильных изделий, которые зарегистрированы и осуществляют 

деятельность на территории Липецкой области, – на основании Положение об отборе 

участников проекта «АРТПОДИУМ» МКК «Липецкий областной фонд поддержки 

МСП», в котором определен механизм предоставления мест в Пространстве 

участникам отбора (отборов). Положение об отборе участников проекта 



 
 

«АРТПОДИУМ» МКК «Липецкий областной фонд поддержки МСП» утверждается 

Правлением Куратора и передается Оператору для сведения. 

1.2.8. Куратор согласовывает выбор Оператором помещения, для размещения там 

Пространства. 

1.2.9 Оператор заключает с дизайнерами, прошедшими отбор и представленными ему 

Куратором, агентские договоры, регламентирующие услуги Оператора в части 

размещения и реализации продукции дизайнеров, порядок и сроки расчетов, порядок 

возврата нереализованного товара, права и обязанности дизайнеров и Оператора, их 

ответственность за товар, за нарушение условий договора, прочие условия, по 

утвержденной Куратором форме. 

1.2.10. Агентский договор до его подписания Оператором в окончательном виде 

подлежит обязательному согласованию с Куратором. 

1.2.11. В агентском договоре устанавливается:  

1) размер агентского вознаграждения – расходов каждого победителя публичного 

конкурсного отбора, которые он несет в пользу Оператора; 

2) ответственность, которую каждый победитель публичного конкурсного отбора несет 

перед Оператором и третьими лицами, включая предельные размеры (лимиты) 

применимой к нему имущественной ответственности: 

- по договорным обязательствам; 

- по внедоговорным обязательствам, возникающим вследствие причинения вреда 

(ущерба). 

1.3. Контроль за использованием Оператором денежных средств Куратора: 

1.3.1. Куратор обеспечивает использование Оператором денежных средств, 

полученных от Куратора, по их целевому назначению. 

1.3.2. Оператор ведет отдельный бухгалтерский учет денежных операций со 

средствами, полученными от Куратора (на отдельном счете или субсчете). 

1.4. Основные термины и их определения, используемые в настоящем Положении: 

Оператор – Победитель публичного конкурсного отбора (далее – Отбор) среди 

претендентов, с которым заключен Договор по форме, установленной приложением 

№ 3 к настоящему Положению. 

Организатор Отбора – лицо, которое организует проведение Отбора. 

Претендент – индивидуальный предприниматель или юридическое лицо, являющееся 

субъектом малого или среднего предпринимательства в соответствии с действующим 

законодательством РФ, либо гражданин (гражданка) РФ, являющийся плательщиком 

налога на профессиональный доход, которые подали заявку и принимают участие в 

Отборе. 

Победитель – Претендент, победивший по результатам Отбора, проведение которого 

завершено. Победителей Отбора может быть несколько, их максимальное количество 



 
 

указывается в информационном сообщении согласно пункту 3.4. Победитель Отбора 

может быть не выявлен, в таком случае назначается и проводится повторный Отбор. 

1.5. Денежные средства перечисляются на расчетный счет Победителя, указанный в 

Договоре, открытый в любом системно значимом банке. 

 

2. Требования, предъявляемые к Претенденту 

2.1. К Претенденту устанавливаются следующие обязательные требования: 

2.1.1. Претендент, являющийся юридическим лицом или индивидуальным 

предпринимателем, имеет статус субъекта малого и среднего предпринимательства, 

что подтверждается данными из Единого реестра субъектов малого и среднего 

предпринимательства.  

2.1.2. Отсутствие в отношении Претендента, одного из его учредителей (участников, 

членов) или его единоличного исполнительного органа (руководителя) либо одного из 

членов его коллегиального исполнительного органа (правления) процедуры 

ликвидации юридического лица или прекращения деятельности индивидуального 

предпринимателя, а также решений о несостоятельности (банкротстве). 

2.1.3. Деятельность Претендента не должна быть приостановлена в порядке, 

определенном КоАП РФ, до даты заключения Договора. 

2.1.4. У Претендента отсутствуют долги по налогам, сборам и другим обязательным 

платежам в бюджеты бюджетной системы РФ (кроме случаев предоставления 

отсрочки, рассрочки, инвестиционного налогового кредита, реструктуризации долгов 

или признания их безнадежной задолженностью). Размер таких долгов не может 

превышать 25% балансовой стоимости активов Претендента за последний отчетный 

период. Претендент будет считаться соответствующим этому условию, если он подал 

заявление на оспаривание долга, но решение по нему еще не было вынесено в период 

его участия в Отборе. 

2.1.5. Отсутствие у Претендента, являющегося физическим лицом, либо у 

руководителя, членов коллегиального исполнительного органа, лица, исполняющего 

функции единоличного исполнительного органа, или главного бухгалтера 

юридического лица – Претендента судимости за преступления в сфере экономики и 

(или) преступления, предусмотренные статьями 289, 290, 291, 291.1 Уголовного кодекса 

Российской Федерации (за исключением лиц, у которых такая судимость погашена или 

снята), а также неприменение в отношении указанных физических лиц наказания в 

виде лишения права занимать определенные должности или заниматься 

определенной деятельностью, которые связаны с поставкой товара, выполнением 

работы, оказанием услуги и административного наказания в виде дисквалификации. 

2.1.6. Претендент в течение двух лет до даты заключения Договора не должен быть 

привлечен к административной ответственности за совершение административного 

правонарушения, предусмотренного статьей 19.28 Кодекса Российской Федерации об 

административных правонарушениях. 



 
 

2.1.7. Претендент не является офшорной компанией, не имеет в составе участников 

(членов) корпоративного юридического лица или в составе учредителей унитарного 

юридического лица офшорной компании, а также не имеет офшорных компаний в 

числе лиц, владеющих напрямую или косвенно (через юридическое лицо или через 

несколько юридических лиц) более чем десятью процентами голосующих акций 

хозяйственного общества либо долей, превышающей десять процентов в уставном 

(складочном) капитале хозяйственного товарищества или общества. 

2.1.8. Претендент, его участники, члены или его единоличный исполнительный орган 

(руководитель) и члены его коллегиального исполнительного органа (правления) не 

являются иностранными агентами. 

2.1.9. Отсутствует решения суда или иного уполномоченного органа о наложении 

ареста на имущество Претендента на дату заключения Договора. 

2.1.10. Претендент зарегистрирован и осуществляет деятельность на территории 

Липецкой области. 

3. Порядок допуска к участию в Отборе, отказа в допуске к участию в Отборе, 

проведения Отбора и заключения Договора 

3.1. Организатором Отбора является Куратор. 

3.2. Куратор проводит Отбор за счет собственных сил и средств в целях популяризации 

деятельности МКК "Липецкий областной фонд поддержки МСП" (далее - Фонд), 

поддержки субъектов МСП Липецкой области - дизайнеров и производителей 

продукции легкой промышленности путем их участия в выставочном-ярмарочном 

мероприятии липецких дизайнеров и производителей продукции легкой 

промышленности., . 

3.3. Информационное сообщение о проведении Отбора публикуется Куратором на 

официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети Интернет: 

https://www.lipfond.ru/ (далее – официальный сайт) не менее, чем за 5 рабочих дней до 

окончания срока приема документов, и должно включать следующие сведения: 

- наименование (тематика) Отбора; 

- срок и адрес, адрес электронной почты Куратора для приема заявок и прилагаемых 

к ним документов (их копий); 

- место, дата и время проведения Отбора; 

- перечень документов, необходимых для участия в Отборе; 

- основания для отказа в участии в Отборе; 

- критерии Отбора (критерии оценки Заявок); 

- порядок и сроки объявления результатов Отбора; 

- максимальное и, при необходимости, минимальное количество победителей Отбора; 

- максимальное количество участников, включаемых в резерв, с которыми 

заключаются Договоры в случае выбытия победителей Отбора; 



 
 

- цена Договора, заключаемого с победителем (стоимость возмездных услуг, 

оказываемых победителем); 

- иные сведения, необходимые для проведения Отбора. 

3.4. Помимо официального сайта Куратора информация о проведении Отбора может 

публиковаться в иных источниках, на сайтах органов исполнительной власти и 

местного самоуправления, сайтах социальных сетей и средствах массовой 

информации. 

3.5. Для непосредственного проведения Отбора Куратор утверждает персональный 

состав комиссии по проведению Отбора (далее – комиссия). 

3.6. В состав комиссии входят не более девяти членов, в их числе: 

- председатель комиссии, 

- заместитель председателя комиссии,  

- секретарь комиссии с правом голоса,  

- иные члены комиссии. 

3.6.1. В состав комиссии входят: 

- не менее пяти работников Куратора, при этом в обязательном порядке входит его 

директор (или лицо, временно исполняющее его обязанности), который является 

председателем комиссии, и начальник Центра развития креативных индустрий (или 

лицо, временно исполняющее его обязанности), который является заместителем 

председателя комиссии или ее секретарем с правом голоса; 

- иные лица, утвержденные по согласованию юридических лиц или индивидуальных 

предпринимателей, которые будут ими представлены в комиссии. 

3.6.2. Заседание комиссии считается правомочным при участии в ее работе не менее 

2/3 (двух третей) от утвержденного персонального состава комиссии. 

3.6.3. Решение комиссии принимается открытым голосованием простым 

большинством голосов от числа ее членов, присутствующих на заседании, за 

исключением выставления в письменном виде (в оценочных листах) балльных оценок 

заявкам Претендентов. 

3.6.4. Секретарь комиссии с правом голоса является уполномоченным лицом, 

ответственным за подготовку и проведение процедур, необходимых для 

осуществления Отбора (далее – Уполномоченное лицо). 

3.8. Решение о допуске Претендента к участию или об отказе Претенденту в участии в 

Отборе на основании поданной Заявки принимает комиссия. 

3.9. К участию в Отборе допускаются только Претенденты, подавшие Заявки в срок, 

установленный в Информационном сообщении, с необходимыми документами (их 

копиями), прилагаемыми к Заявке (далее – Пакет документов). 



 
 

3.9.1. Заявка и Пакет документов должны быть прошиты, а все страницы в них 

пронумерованы, подписаны Претендентом или руководителем (единоличным 

исполнительным органом) Претендента и скреплены его печатью при наличии 

таковой. 

3.9.2. При подаче Заявки и Пакета документов, включающего копии документов, 

Претендент предоставляет для сверки оригиналы всех документов, копии которых 

представлены им в составе Заявки. 

3.9.3. При представлении документов Претендентом или руководителем Претендента 

предъявляется документ, удостоверяющий его личность (паспорт). 

3.9.4. При представлении документов представителем Претендента предъявляется 

документ, удостоверяющий его личность (паспорт), а также документ, 

подтверждающий его полномочия, оформленный в соответствии с действующим 

законодательством (документ о назначении его на должность или о продлении срока 

его полномочий в должности, приказ о его вступлении в должность и т.п.). 

3.10. Претендент имеет право отозвать или внести изменения в свою Заявку до 

установленного срока окончания приема документов, сообщив об этом письменно. 

3.11. Претендент самостоятельно несет все расходы, связанные с подготовкой и 

подачей документов и их копий на Отбор. 

3.12. Уполномоченное лицо: 

3.12.1. Со дня начала срока приема заявок, указанного в Информационном сообщении, 

осуществляет прием документов от Претендентов, их регистрацию и возврат первого 

экземпляра описи документов Претенденту с отметкой о принятии в день их 

представления. 

3.12.2. В срок не позднее 3-х рабочих дней со дня, следующего за днем окончания 

срока приема заявок: 

- рассматривает документы, представленные Претендентами, в соответствии с 

требованиями Отбора; 

- проводит проверку представленных документов на соответствие требованиям, 

предъявляемым настоящим Положением; 

- направляет документы специалисту Куратора по безопасности для проверки, 

специалист Куратора по безопасности проводит в течение одного рабочего дня 

проверку документов и репутации Претендента и представляет Уполномоченному 

лицу соответствующее заключение; 

- оформляет результаты рассмотрения и проверки документов Актом о рассмотрении 

документов, представленных Претендентами, по форме, утверждаемой Куратором; 

3.13. Комиссия в срок не более 2-х рабочих дней со дня, следующего за днем 

окончания срока приема заявок, принимает решение о допуске к участию или об 

отказе в участии в Отборе в отношении каждого Претендента. 



 
 

3.14. В срок не позднее 2-х рабочих дней со дня, следующего за днем принятия 

решения о допуске к участию или об отказе в участии в текущем Отборе, 

Уполномоченное лицо: 

- размещает решение о допуске претендентов к участию и об отказе претендентам в 

участии в Отборе на официальном сайте; 

- направляет каждому Претенденту соответствующее уведомление на адрес 

электронной почты (e-mail) Претендента, указанный в его Заявке;  

- передает документы Претендентов, допущенных к участию в Отборе, на 

рассмотрение комиссии. 

3.15. В случае допуска Претендента к участию в Отборе в уведомлении указываются 

место, дата и время личного собеседования с ним. 

В случае отказа Претенденту в участии в Отборе в уведомлении указываются причины 

отказа. 

3.16. Основаниями для отказа в участии в Отборе являются: 

- недостоверность информации, содержащейся в Пакете документов; 

- несоответствие Претендента условиям и требованиям, установленным в настоящем 

Положении и Информационном сообщении; 

- непредставление или представление не в полном объеме Пакета документов, 

несоответствие полностью или в части документов, представленных Претендентом, 

требованиям, установленным настоящим Положением; 

- наличие сведений об имеющихся в отношении Претендента судебных 

разбирательствах, судебных решениях, возбужденных исполнительных производствах, 

влекущих возникновение риска обращения взыскания на денежные средства, которые 

будут переданы Куратором Оператору по Договору; 

- уголовное преследование (в процессе следствия или дознания) либо наличие 

непогашенной и неснятой судимости за преступления в сфере экономики или 

преступления против государственной власти; 

- признание Претендента или его участника несостоятельным (банкротом). 

3.17. Для осуществления Отбора проводится оценка каждой Заявки по следующим 

критериям (Таблица): 

Таблица 

Критерии оценки Заявок 
 

№ 

п/п 

Наименование критерия Показатели Оценка, 

баллы 

Удельный 

вес 

критерия и 

показателя, 

проценты 



 
 

1 Оценка эффективности проекта (с учетом 

личного собеседования по вопросам 

реализации и эффективности) - оценивает 

каждый член комиссии при голосовании 

(при расчете совокупного показателя 

учитывается среднее количество баллов) 

один голос члена комиссии 

"за" 

5 100% 

один голос члена комиссии 

"воздержался" 

2 100% 

один голос члена комиссии 

"против" 

1 100% 

2 Наличие у Претендента опыта работы или 

предпринимательской деятельности в 

сфере планируемого к реализации вида 

деятельности 

имеет трудовой стаж не 

менее 0,5 года 

3 100% 

имеет трудовой стаж менее 

0,5 года 

2 100% 

не имеет трудового стажа 1 100% 

3 Наличие у Претендента профильного 

высшего или среднего профессионального 

образования в сфере планируемого к 

реализации вида деятельности 

имеет профильное 

образование 

5 100% 

не имеет, но проходит 

обучение в сфере 

планируемого к 

реализации вида 

деятельности 

3 100% 

не имеет и не проходит 

обучение в сфере 

планируемого к 

реализации вида 

деятельности 

1 100% 

4 Наличие успешно оконченных курсов 

повышения квалификации в сфере 

планируемого к реализации вида 

деятельности 

1 курс повышения 

квалификации 

приравнивается к 1 баллу 

от 0, без 

верхнего 

предела 

100% 

 

3.18. Осуществление Отбора: 

3.18.1. Отбор (оценка заявок) осуществляется комиссией в очном формате. 

3.18.2. Цена Договора, заключаемого с Победителем, обуславливается стоимостью 

возмездных услуг, оказываемых Победителем, и указывается в Информационном 

сообщении; 

3.18.3. Оценка Заявки осуществляется по балльной системе. Члены комиссии 

выставляют Претенденту по каждому критерию оценки соответствующий балл. 

Совокупный показатель по каждой Заявке определяется суммой баллов по всем 

критериям оценки, скорректированных на удельный вес каждого критерия. 

3.18.4. Исходя из размера совокупного показателя, комиссия формирует рейтинг 

Претендентов, определяет Победителя Отбора. 



 
 

3.18.4.1. На основании совокупного показателя Заявки, поданной Претендентом, 

комиссией присваивается каждой Заявке порядковый номер – в порядке уменьшения 

суммы баллов, набранных при оценке.  

3.18.4.2. Победителем Отбора признаётся Заявка, набравшая наибольшее количество 

баллов. 

3.18.4.3. При равенстве совокупного показателя преимущество имеет Заявка, 

получившая наибольшее количество баллов по критерию 1 – оценка эффективности, а 

при равенстве баллов по критерию 1 – преимущество имеет Претендент, Заявка 

которого зарегистрирована ранее других. 

3.18.5. Комиссия в срок не более 3-х рабочих дней со дня, следующего за днем 

получения документов от Уполномоченного лица, проводит Отбор (оценку) по 

критериям, установленным пунктом 3.17 (Таблица) настоящего Положения, формирует 

рейтинг Заявок в порядке, установленном подпунктом 3.18.4 настоящего Положения, 

определяет Победителя Отбора и участников, включаемых в резерв, с которыми 

заключается Договор в случае выбытия Победителя, и оформляет свои решения 

протоколом, который подписывают все члены комиссии, присутствующие на ее 

заседании (далее – Протокол). 

3.18.6. Протокол в срок не более 2-х рабочих дней со дня, следующего за днем его 

подписания, а также Заявка с Пакетом документов передаются Уполномоченному 

лицу. 

Уполномоченное лицо в срок не более 2-х рабочих дней со дня, следующего за днем 

получения Протокола: 

- размещает Протокол на официальном сайте в открытом доступе; 

- направляет Протокол Претендентам, допущенным к участию в Отборе, на адрес 

электронной почты (e-mail), указанный в Заявке; 

- направляет Победителю на адрес электронной почты (e-mail), указанный в Заявке, 

уведомление о необходимости заключения Договора по форме согласно приложению 

№ 3 к настоящему Положению.  

3.18.9. Победитель: 

1) если он является физическим лицом – в течение 3-ти календарных дней с даты 

направления ему уведомления о необходимости заключения Договора должен 

заключить Договор; 

2) если он является юридическим лицом – в течение 5-ти календарных дней с даты 

направления ему уведомления о необходимости заключения Договора должен 

заключить Договор и внести изменения в свой Устав в соответствии с ним (при 

наличии необходимости). 

3.19. В случае, если к участию в Отборе не был допущен ни один Претендент, Отбор 

считается несостоявшимся. 



 
 

3.20. Куратор в сроки, устанавливаемые в Договоре, перечисляет денежные средства 

за услуги, оказываемые Оператором, на банковский счет по реквизитам, указанным в 

Договоре. 

3.21. Контроль со стороны Куратора за финансово-хозяйственной деятельностью 

Победителя осуществляется путем проведения проверок его отчетов, составляемых по 

форме, установленной приложением № 2, и актов приема-передачи оказанных услуг. 

3.22. Победитель несет ответственность за достоверность представляемых им 

документов в соответствии с действующим законодательством РФ. 

3.23. Победитель в сроки, указанные в Договоре, представляет свои отчеты и акты 

приема-передачи оказанных им услуг с подтверждающими первичными документами 

или их копиями. 

3.24. В случае недостаточности или наличия сомнения в достоверности 

представленных подтверждающих первичных документов Куратор указывает на 

недостающие сведения (информацию) или документы, а Оператор представляет их 

Куратору в срок не более 7 (семи) рабочих дней. 

 

4. Заключительные положения 

4.1. В целях обработки, хранения и защиты персональных данных физических лиц, 

каждое физическое лицо при подаче Заявки предоставляет свое письменное согласие 

на обработку персональных данных (по форме приложений №№ 4 и 5 к настоящему 

Положению). 

4.2. Юридическое лицо, подающее Заявку, прилагает к ней согласие (согласия) на 

обработку персональных данных его участников (членов) и руководителя 

(единоличного исполнительного органа) или управляющего, являющихся 

физическими лицами. 

4.3. Споры и разногласия, возникающие в связи с исполнением настоящего 

Положения, разрешаются сторонами спора путем проведения переговоров во 

внесудебном порядке. 

4.4. В случае, если переговоры сторон во внесудебном порядке не приведут к 

разрешению их спора, он рассматривается в первой инстанции: в Арбитражном суде 

Липецкой области – для юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, в 

Правобережном районном суде города Липецка – для физических лиц. 

4.5. Сроки, указанные в настоящем Положении, исчисляются по правилам 

Гражданского кодекса РФ. В правоотношениях по налогообложению, начислению и 

уплате налогов и сборов, налоговых пеней, штрафов и процентов сроки исчисляются 

по правилам Налогового кодекса РФ. 

4.6. Выходными днями признаются суббота и воскресенье. 

4.7. Настоящее Положение вступает в силу с момента утверждения его Правлением 

Куратора. 



 
 

4.9. Изменения в настоящее Положение либо новая редакция настоящего Положения 

принимаются по мере необходимости и вступают в силу с момента их утверждения 

Правлением Куратора. 

4.10. Предложения о внесении изменений в настоящее Положение либо предложения 

о принятии новой редакции настоящего Положения могут вноситься директором 

Куратора и (или) членами Правления Куратора. 

4.11. Приложения к настоящему Положению: 

Приложение № 1. Заявка 

Приложение № 2. Отчет 

Приложение № 3. Договор возмездного оказания услуг 

Приложение № 4. Согласие на обработку персональных данных 

Приложение № 5. Согласие на обработку персональных данных, разрешенных для 

распространения 

 

Председатель правления 

МКК «Липецкий областной фонд 

поддержки МСП»                                                                    ___________ К.В. ДОЖДИКОВ 


